
 
 

 
 

 

Zápis z jednání pracovní skupiny pro podporu moderních 

didaktických forem 

v rámci projektu „MAP rozvoje vzdělávání IV na území ORP Moravská Třebová“  

reg. číslo: CZ.02.02.XX/00/23_017/008249 

 

Datum konání: 23. 1. 2024 od 15:00 hodin  

Místo konání: CEV Stolístek, Linhartice 116 

Program:  

1. Seznámení s projektem MAP IV 

2. Nastavení harmonogramu na rok 2024 

3. Možnosti zapojení do implementačních a plánovacích aktivit projektu 

4. Aktualizace Strategického rámce MAP 

 

1. Seznámení s projektem MAP IV 

Na úvod jednání manažerka projektu Ing. Radka Báčová informovala přítomné o aktuálním dění na 

pracovišti MAP. Představila nového odborného pracovníka Michala Gregora a náplň jeho činnosti. 

Informovala o zahájení projektu MAP IV, o rozdělení kompetencí v realizačním týmu, představila první 

akce, které proběhnou v únoru a březnu. Dále přítomné zpravila o novém rozložení jednotlivých 

pracovních skupin, které je předdefinováno projektem. V rámci projektu MAP IV budou pracovat PS 

Financování, PS Rovné příležitosti, PS Polytechnika a PS Pro podporu moderních didaktických forem. 

Poděkovala všem přítomným za ochotu spolupracovat s projektem. 

Ing. Radka Báčová nastínila obsah činností pro každou pracovní skupinu, specifikovala, co od skupiny 

očekává realizační tým, jaké by měly být výstupy. Navrhla možné způsoby komunikace mezi členy PS a 

RT, také se diskutovalo o frekvenci schůzek PS. Členové PS se následně představili a uvedli, jakou 

činností by se v rámci své PS hlouběji zabývali.  

 

2. + 3. Nastavení harmonogramu na rok 2024 + Možnosti zapojení do implementačních a plánovacích 

aktivit projektu. 

Manažerka dále detailně představila naplánované aktivity projektu MAP, ať už zaměřené na pedagogy 

a další pracovníky ve vzdělávání, či na děti a žáky a dále na rodiče a širší veřejnost. U každé kapitoly 

rozvedla, jaké oblasti se bude aktivita týkat, kolik je jí věnováno hodin a kolik osob se jí má zúčastnit. 

Přítomní doplňovali návrhy na možné lektory a přednášející, kteří jsou aktuálně mezi pedagogy žádaní 

a jejichž seminář či přednáška by byli pro region přínosem. Přítomní vyjádřili ochotu zapojit se v rámci 

sdílení dobré praxe jako lektoři a představit kolegům v území svoje úspěšné aktivity. Slíbili také, že 

osloví své kolegy, kteří by také mohli prezentovat před ostatními podněty ze své výuky.  

V rámci diskuse se hovořilo o podpoře výukových aktivit pro nadané děti. Dále hovořila o spolupráci 

s panem J. Roušarem (projekt Synapse), který je již v kontaktu se ZŠ v Jaroměřicích. Přítomní diskutovali 

o možných formách, jimiž by se mohly podpořit nadané děti, dále také jak nadané děti v kolektivu 



 
 

 
 

rozpoznat a jak oslovit rodiče. Jedním z témat diskuse bylo finanční zajištění vzdělávacích aktivit do 

budoucna, v regionu bude nutné najít finanční zdroje po skončení projektu MAP (patrně po roce 2028). 

Udržitelnost aktivit je do budoucna úkolem pro všechny PS.  

4. Aktualizace Strategického rámce MAP  

Členové pracovní skupiny dále diskutovali o aktualizaci Strategického rámce. V závislosti na výzvy IROP 

chtějí některé školy aktualizovat své investiční záměry. Aktualizace strategického rámce může 

proběhnout nejdříve v únoru. Kromě investičních záměrů bude nutné zaktualizovat i textovou část. Dle 

předložené Dohody o prioritách, kde jsou vypracované problémové oblasti a jejich příčiny v oblasti 

vzdělávání na území ORP Moravská Třebová, se členové PS shodli, že nastavené priority, cíle a opatření 

není nutné aktualizovat. Priority, cíle a opatření byly zaktualizované před půl rokem a korespondují se 

současnými klíčovými a volitelnými tématy dle výzvy.  

 

Závěr:  

 Členové pracovní skupiny aktivně vyhledávají vhodné lektory, pedagogy ke sdílení či MŠ a ZŠ 

vhodné k exkurzi v rámci využití moderních didaktických forem ve výuce. 

 Členové pracovní skupiny budou aktivně komunikovat se svými kolegy z oblasti vzdělávání, 

budou zjišťovat jejich potřeby v souvislosti s výukou, jaké metody a pomůcky využívají ve 

výuce, s kým nejvíce spolupracují, či kde čerpají inspiraci.  Své poznatky pak předloží na dalším 

jednání pracovní skupiny.  

 Členové PS i realizační tým aktivně komunikují s cílovými skupinami.   

 Realizační tým zjistí zájem škol v rámci aktualizace investičních záměrů v SR MAP. 

 

 

 

 

Zapsala:  Veronika Tinklová, DiS.                                                                   Schválila: Ing. Radka Báčová                                                                                                

                                                                                                

 


