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Zapis z jednani pracovni skupiny pro podporu modernich
didaktickych forem

v ramci projektu ,,MAP rozvoje vzdélavani IV na uzemi ORP Moravska Trebova“

reg. Cislo: CZ.02.02.XX/00/23_017/008249

Datum konani: 15. 4. 2025 od 15:00 hodin
Misto konani: CEV Stolistek, Linhartice 116
Program:

1. Projednani soucasnych cilCi a stanoveni cil(l a opatfeni MAP
2. Navrhy aktivit pro dalSi obdobi 2026 - 2028
3. Diskuze

1. Projednani souéasnych cilli a stanoveni cild a opatieni MAP

Na uvod jednani manazerka projektu zrekapitulovala podstatné informace z minulého jednani
pracovnich skupin a zopakovala stanovené priority MAP pro dalsi obdobi. Priority zlstaly neménné.
Poté clenové pracovnich skupin rozebirali a diskutovali o jednotlivych definovanych cilech v MAP
v kazdé priorité.

ProtoZe se jednd o projednani a diskuzi nad jiz jednou zpracovanymi cili a opatfenimi, jednani
pracovnich skupin probihalo spole¢né, aby si ¢lenové pracovnich skupin mohli vzajemné vydiskutovat
potfebnost cild ¢i jejich doplnéni.

V ramci projednani cilG ¢lenové pracovnich skupin zaroven tesili jednotliva opattreni u kazdého cile a
diskutovali, zda tato opatreni jsou jesté aktudlni, zda je tfeba je doplnit nebo jinak formulovat. Na
zakladé stanoveni cill, které se nakonec témér neméni — pouze u nékterych doslo k doplnéni ¢i jiné
formulaci — byla doplnéna ¢i pozménéna formulace opatfeni tak, aby odpovidala aktudlnim potifebam.

Priorita ¢. 1: Podpora inovativniho vzdéldvdni se zamérenim na rozvoj potencidlu kaZdého ditéte a
Zaka

e (Cil1.1 Zavadét inovativni formy a metody do vyuky a hodnoceni napfi¢ predméty i ro€niky
Clenové pracovnich skupin diskutovali o potfebnosti nadale podporovat a rozvijet inovativni formy a
metody ve Skolach, predevsim pak formativni hodnoceni, které neni na Zadné skole v Uzemi ukotveno.
Vétsina pedagogu je dnes jiz proskolen3, ale dil¢i kroky formativniho hodnoceni —reflexe, sebereflexe,
slovni hodnoceni atd. je stale pro nékteré pedagogy, a hlavné rodi¢e neuchopitelné. Z tohoto didvodu
je tfeba ponechani tohoto cile a nadale se vénovat podpofe zavadéni formativniho hodnoceni,
podpofre zavadéni novych forem do vyuky a vice se zaméfit na mezipredmétové propojovani.

e (il 1.2 Zaméfit se na individualizaci a diferenciaci vyuky a rozvijet potencial kazdého 7aka
Vzhledem ke stale se zvysujicimu poctu déti a zak(, ktefi vyzaduji individualni pfistup, rdznou uroven
vykladu uciva ¢i Zaka, kterym chybi podnétné prostredi, je tfeba tento cil zachovat a nadale pracovat
v jeho naplfiovani. Ve skolach se v posledni dobé sleduje také zvySovani sociopatologickych jevd, at uz
se jedna o agresi vici spoluzakdm ci uciteldm, rozmach ,,novych” navykovych latek, které jsou pro zaky
ZS jednoduse dostupné a dalsi. Z tohoto diivodu by k naplfiovani tohoto cile mélo dojit prostiednictvim
stavajicich opatfeni — ,Podpora kreativity a podnikavosti“, ,Podpora zakl se SVP vcetné zaku
nadanych” a ,Komplexni rozvoj osobnosti kazdého ditéte a Zaka“. Kazdé toto opatieni by mélo zajistit
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détem a Zakam rozvijet svij potencial nejen ve vzdélavani, ale také v rdmci osobnostniho rozvoje. Po
projedndni opatteni se ¢lenové PS shodli na nepatrném prejmenovani cile, a to nasledovné: ,Zaméfit
se na individualizaci a diferenciaci vyuky a komplexné rozvijet osobnost kazdého ditéte a zaka”.

Priorita €. 2: Dostatek motivovanych a odborné zpusobilych pedagogi a dalSich pracovnikti v oblasti
vzdélavani v uzemi

e (il 2.1 Vytvaret dobré podminky pro ziskavani a udrZeni kvalitnich a motivovanych pedagogt

a dalSich pracovniki v oblasti vzdélavani v uzemi

Obsahem projednani stdvajiciho cile 2.1 bylo stalé promitani ubytku obyvatel v izemi a tim také
nedostatek kvalifikovanych odbornikd, véetné pedagogu. Tento cil je stale aktualni, proto zlstava beze
zmény, stejné tak i jeho opatfeni: ,Rozvoj a propagace regionu se zamérenim na vzdélavani“ a
,Podpora osobnostniho rozvoje a motivace pedagogli“. Do definice tohoto opatfeni bude také
uvedena moznost uvadéjiciho ucitele, ktera v definici chybi.

e (il 2.2 ZvySovat odbornou zpusobilost pedagogt i dalSich aktér( v oblasti vzdélavani
Clenové pracovnich skupin uvadéji, ze v poslednich letech se zvysila dostupnost (online) a ¢etnost
raznych vzdélavacich seminard, workshopt na rizna odvétvi z oblasti vzdélavani. Nicméné vzhledem
k poloze naseho Uzemi a narocné casové dostupnosti krajského mésta Ci jinych mést, kde se prezenc¢ni
vzdélavani pro pedagogy realizuji, zminuji, Zze pokud se prezencni vzdélavani pro pedagogy realizuje
pfimo v Uzemi, ma vyssi dopad na vétsi skupinu pedagogt. Z tohoto dlvodu je nutné ponechat v MAP
i tento cil, ktery se dafi naplfiovat. Navic zvysovani odbornosti aktér(i ve vzdélavani je umoznéno také
prostfednictvim sdileni zkuSenosti a dobré praxe za pomoci leadrd z Uzemi.

Priorita ¢. 3: Spolupracujici a respektujici prostredi ve v§ech oblastech vzdélavani

e (il 3.1 Zamérit se na rozvoj partnerského vztahu, komunikace a spoluprdce vsech aktérd ve

vzdélavani

Vsichni ¢lenové pracovnich skupin si uvédomuji dudleZitost vzajemné spoluprace vsech aktérl ve
vzdélavani, kterou je potfeba naddle podporovat a rozvijet. Projektem MAP se vzajemna spoluprace
v Uzemi nastavila, o dlleZitosti vzdélavani mluvi Sirsi okruh cilovych skupin a vice se zajimaji o kvalitu
a Uroven vzdélavani v uzemi. Nejen skoly samotné, ale i zfizovatelé, zastupci zdjmového a
neformalniho vzdélavani (DDM, knihovny, nékteré spolky atd.) se ¢astéji zapojuji do aktivit z oblasti
vzdélavani a zvysuje se povédomi o &innosti jednotlivych $kol, ZUS, DDM, knihoven a hlavné o jejich
potiebach a moZnostech, jak tyto potreby naplnit. Z tohoto dlivodu je nutné zachovani cile tak, jak byl
nadefinovan v predchozim projektu i se stdvajicimi opatfenimi: ,,Rozvoj spoluprace mezi aktéry ve

o

vzdélavani na vsech urovnich” a ,,Podpora dobrych vztahl a komunikace v ramci Skolnich kolektiva”.

Priorita ¢. 4: Budovdni vztahu k regionu

e (il 4.1 Rozvijet pozitivni vztah vSech aktérd ve vzdélavani k regionu s dlrazem na historické

souvislosti

| dal3i cil v priorité 4 vénujici se rozvijeni vztahu k regionu, je stale aktualni. Clenové PS chtgji cil
zachovat a nadale se vénovat nejen budovani povédomi o nasem Gzemi u déti a zZakQ, ale také nastavit
moznosti zapojeni samotnych déti a Zzakd do rozvoje naseho Uzemi. Tim, Ze Zaci budou mit moznost
promlouvat do rliznych Gprav tykajicich se skoly, okoli Skoly, ale i obce, kde bydli, se zvysuje jejich vztah
k danému mistu a do budoucna mohou tato opatfeni a aktivity napomoci ke zpomaleni Ubytku
obyvatel v izemi. Vcili tedy z(stavaji nezménéna opatieni: ,ZvySovani povédomi o historickych
souvislostech” a ,,Zapojeni déti a Zak(l do rozvoje regionu”.

vew

Priorita ¢. 5: Modernizace a rozsifovdni zazemi pro kvalitni vzdélavdni.
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e (Cil 5.1 Modernizovat stavajici a budovat nové prostory pro kvalitni vzdélavani

e (il 5.2 Inovovat a doplnovat pomUcky pro kvalitni vzdélavani
Posledni priorita a jeji cile se vénuji kvalité vzdélavani z pohledu prostfedi a vybavenosti, kde se déti a
Zaci vzdélavaji. Stdle pretrvavaji rozdily mezi jednotlivymi Skolami a organizacemi ve vybavenosti, ale
také rozdilné moznosti pro vyuziti danych prostor Skoly, financni rozdily atd. Z tohoto pohledu je
dlleZité zachovani obou cilG v paté priorité. Samy Skoly vidi své nedostatky a ve spolupraci se svymi
zfizovateli se je snazi fesit (at uz jde o kvalitni zazemi pfirodovédnych predmétd, informatiky nebo
télocviku ¢i o moznosti venkovnich uceben ¢i venkovniho podnétného prostoru kolem skoly).

V dalsim bodé ¢lenové PS diskutovali spolecné, ale jejich pohled na dané aktivity byl rozepsan dle
pfislusnosti k dané pracovni skupiné.

2. Navrhy aktivit pro dalsi obdobi 2026 - 2028
Clenové pracovni skupiny pro podporu modernich didaktickych forem (dale jen ,PMDF“) rozebirali
aktivity, které byly zvolené krealizaci v sou¢asném projektu a diskutovali nad jejich prinosem a
moznym pokracovanim v dalSich letech.
Vzdélavani pedagogl — ¢lenové PS PMDF jednohlasné souhlasi s pokracovanim vzdélavacich aktivit
uréenych pro pedagogy, asistenty atd. Shoduji se s ostatnimi ¢leny, Ze i ptes Sirokou nabidku vzdélavani
z rliznych agentur, NPI atd., je pro pedagogy z naseho Uzemi rozhodujici, kde se vzdélavani kona a zda
se jedna o prezencni ¢i online formu. VSichni pedagogové preferuji co nejmensi vzdalenost z ¢asového
hlediska, ale i z hlediska dostupnosti a suplovani.
NavrZend témata pro mozné pokracovdni vzdéldvacich aktivit:
- Grafomotorika u déti, rozbor pisma — souvislost s osobnosti
- Prace na Zakovskych portfoliich — dobry podklad pro hodnoceni a sebehodnoceni dle nového
RVP
- Dobronauti — proskoleni a ziskani karet a jinych materialli, ktery mohou byt k dispozici
k zapUjéeni
- Doplnéni MAPi knihovny — www.published.cz/full/
- PhDr. Jan Svoboda — Jak budovat emoéni odolnost u déti, ¢i cokoli dalSiho
- Megr. Karel Opravil a Mgr. Marek Tvrdon — Komunikacni dovednosti
- vzdélavani v oblasti managementu skol

Sdileni zkusenosti — aktivita je hodnocena ¢leny jako velmi pfinosnd, kterd navic cili také na sitovani
pedagogll. Navic lektofi mohou ostatni nabijet opakované, pokud jsou inspirativni, maji spoustu témat
a kolegové radi prijdou.
NavrZend témata pro pokracovdni ve sdileni zkuSenosti:

- nové RVP v pilotnich Skolach

- tfidy s vice zaky s rliznymi poruchami uceni, poruchami chovani, IVP apod. — jak zajistit hladky

pribéh vyuky a také zaroven zajistit vSechny potreby pro vSechny déti ze tfidy

Exkurze — tuto aktivitu ¢lenové PS PMDF hodnoti jako dobrou véc, ale zaroven zminuji, Ze je tézké
uvolnit se na cely den.
Pokud by se v exkurzich pokracovalo, clenové PS navrhuiji:

- Libchavy

- Pilotni skolu, kde jiz realizuji nové RVP

- NA&vstéva skoly, kde je vyuZivana Feursteinova metoda, CLIC ve vyuce

- Skola, kde umi pracovat s kolektivy jako prevence sikany

- Skola s alternativnim programem
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Letni Skoly dle ¢leni maji smysl, v 1été neni tfeba hledat suplovani, néktefi ¢clenové vsak upozornuiji, Ze
by méla byt pro pedagogy spiSe odpocinkova
Témata pro letni skolu:

- aktivity do tfidnickych hodin

- moderni motivujici metody, které podporuji vSechny predméty

- setkdni s kolegy z jinych zemi

- respektujici komunikace
Setkavani_rtiznych cilovych skupin hodnoti ¢lenové PS PMDF jako velmi potfebné pro podporu
spoluprdce a rozvoje regionu.
NavrZend setkdvdni cilovych skupin:

- zahrnout do setkdvani spolky

- rodi¢e a mozna i samotné zdky devatych tfid, ktefi se potrebuji pripravovat na pfijimaci

zkousky a hledaji riizné zplsoby doucovani

- kucharky, vedouci skolnich jidelen — sdilet zkuSenosti, mifit na zdravou a chutnou stravu;
Pfiméstské tabory — u této aktivity se nazory ¢lend PS PMDF lisi. Vétsina kvituje realizaci priméstskych
taborl z ddvodu dostupnosti pro kazdé dité. Jini ¢lenové PMDF jsou toho nazoru, Ze tyto tabory lze
financovat z jinych projekt nebo zdrojt Ci Ze by tdbory mély byt sobéstacné.
V ptipadé realizaci pfiméstskych tabort, élenové navrhuji orientovat se na:

- zodpovédnost, péce o druhé, samostatnost

- teSeni krizovych situaci

- chovatelstvi, badatelstvi, sportovni
Zakovské projekty — jsou hodnoceny z vétsiny jako dobry napad, tfidy v regionu pracuji na podobném
problému, mlzZou navzdjem pomérit své sily.
Tematické dny — hodnoti ¢lenové PS PMDF jako skvélou aktivitu v jednom dni pro vice Skol s bonusem
zajisténi dopravy.
Témata navrzena cleny PS PMDF pro mozné pokracovani tematickych dnu:

- prvni pomoc

- ohroZujici situace — povodné, poZar, ...

- nastrahy online svéta (vyzvy a krutosti déti mezi sebou, ...)

- mezigeneracni aktivity a predavani zkusenosti, ale i pochopeni, tolerance, pomoci apod.,

setkani s lidmi s handicapem (spolec¢né tvoreni, kutlura), program se starymi lidmi,...

Zvidavé soboty — ukazuje se, Ze je o tuto aktivitu ve spolupraci s DDM zdjem ze strany rodicl i déti.
Z tohoto dlvodu by bylo dobré pokracovat i nadale.
Témata:

- Je mozné zkusit, aby si sami déti navrhli, v jakych tématech se chtéji v rdmci sobot vzdélavat.

- historie, pfiroda, vareni
Osvétové akce pro verejnost — z divodu vybéru kvalitnich lektorl — odbornik(, ma tato aktivita dle
¢lentd PS, smysl, protoze cili na SirSi spektrum verejnosti a ma tak vyssi dopad nez aktivity jiné, které
jsou cilené na verejnost. Pro vyssi Ucast SC rodice je stéZejni spoluprdce s rodici jiz od predskolniho
vzdélavani. Je fakt, Ze verejnost potifebuje dozrat.
MozZnd témata pro pokracovdni osvétovych akci:

- Uspésni podnikatelé, kteri dokdazali sv(j region pozvednout, ....

- Lektofi: Jan Svoboda, Margit Slimakova, Petr Havlicek

Rodicovské kavarny — v soucasném projektu je veliky problém zapojit rodice. | tak si ¢lenové PS PMDF
mysli, Ze by bylo dobré v této aktivité pokracovat, ale je tfeba vice pracovat na propagaci, volbé témat
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i mist konani. Clenové pfi otazce ,Jakou cestou se vydat pro vétsi zapojenost rodi¢d do projektu®,
zminuji tyto navrhy:

- rodi¢e se mohou sejit na spoleénych schlzkach ve Skole (z vice tfid), kde by byla kratka
pllhodinova prednaska

- Nejvétsi uspéch na spolupraci s rodi¢i je podchytit samotny zacatek vzdélavaciho procesu
déti. Setkavani se s rodi¢i jiz v MS, naucit rodi¢e s détmi viibec pracovat, naudit je také jak
se s nimi ucit a pfitom je nepretézovat, naucit je, jak si s détmi toto jejich obdobi uzivat a
tim vs$im si je také pfipravit na nastavajici nové RVP, kdy na samotném hodnoceni zakl se
budou podilet i rodice. Ukazat jiz ve Skole tuto préaci s détmi. MoZnd tady rodice budou jinak
reagovat na ddleZitost téchto postupl tehdy, pokud tu bude dochdazet utitelka ze ZS
(budouci pani ucitelka 1.tfidy apod.)

- Asi nejlépe pres jejich déti, které by na akci vystupovaly, nebo néjak konkrétné
spolupracovaly (vystava, projekt,....). Znamenalo by to zvysSené Uusili volnocasovych
organizaci, nebo opét i uditell, coz nevim, zda by $lo. Napf. i "uceni se spolecné" -
pocitacte/mobily smysluplné 2-3 generace spolu...???, "zdrava vyziva/pohyb" - spoletné
vareni s kapacitou/ pohybova aktivita spolecné....

Dalsi aktivity, které by bylo mozné v budoucnu realizovat:

- Z dlhvodu navazani blizsi spoluprace se zfizovateli pres Zaky by se skoly ¢i tfidy mohly zapojit

do prace mésta Ci obce.

- Spoluprace s centry socialni podpory, dennimi stacionafi, détskymi domovy,...

- Podpora celorepublikovych projekt,..

- Ctenafsky autobus (knihy - jedno téma - vice knih r@izného #4nru — divadlo - hrani roli - rdizné
zemeé rlizna podani)

- Sdileni dobré praxe s jinymi MAPy. Mezindrodni propojeni.

- Lepsi propojeni se stfednimi skolami (pokud to pdjde) a s mistnimi firmami a podnikateli. Aby
Skoly vice podporovali a Zaci méli motivaci se ucit a zGstat v regionu.

3. Diskuze + ukoly pro dalsi jedndni PS
Zavérem jednani byly stanovené ukoly:

a) ¢lenové pracovni skupiny na pfisti jednani budou mit prichystané konkrétni aktivity, které budou
vystihovat naplniovani cilll a opatfeni MAP, vyplyvajici z podpory modernich didaktickych forem ve
vyuce. Zaroven budou komunikovat s ¢leny pracovni skupiny Financovani kvili moznostem financovani
navrZenych aktivit.

b) realiza¢ni tym MAP zpracuje aktualizaci strategickych cild a opatfeni a pfipravi Sablony pro
zpracovani ro¢nich akénich pland na pfisti jednani pracovni skupiny.

PFisti jedndni pracovni skupiny se bude konat na prelomu mésict kvétna a cervna.

Zapsala: Veronika Tinklova, DiS. Schvdlila: Ing. Radka Bacova
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